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KARTIBAS NOTEIKUMI STUDEJOSAJIEM UN AUDZEKNIEM

1. Noteikumos lietotie termini

1.1. Eksmatrikuldcija - svitroSana no LU RMK studgjoso saraksta.
1.2. Plagiatisms — citas personas izteikto vai uzrakstito domu, izgudrojumu vai atklajumu talaka
pausana sava varda, t.i., nosaucot tos par saviem.

2. Visparigie noteikumi

2.1. Latvijas Universitates Rigas Medicinas koledzas Iek$gjas kartibas noteikumi (talak teksta —
Noteikumi) stud€josajiem izstradati saskana ar Augstskolu likuma, LU Satversmes un citu
augstako izglitibu reglament€joSo dokumentu prasibam. (papildinat 2.1. punktu p&c varda

»studgjosajiem” ar vardiem ,,un audzekniem (talak teksta- studgjosie”)).

2.2. Noteikumi nosaka LU RMK stud&joSo pienakumus, tiesibas un atbildibu par §o Noteikumu
neieveéroSanu.

2.3. Noteikumus pienem un apstiprina LU RMK padome.
2.4. Noteikumi ir saistosi visiem LU RMK studgjosajiem.

2.5. UznemS$anas komisija nodro$ina studgjoSo iepazistinaSanu ar Noteikumiem pirms studiju
liguma noslégsanas. Studgjosais ar savu parakstu apliecina, ka ir iepazinies ar Noteikumiem un
apnemas tos pildit.

2.6. Noteikumi ir pieejami studiju dala, biblioteka, koledzas majas lapa www.rmkoledza.lu.lv


mailto:koledza@rmkoledza.lv

3. Stud&joSo darba organizeSana

3.1. Studijas LU RMK tiek organizétas saskana ar akadémisko kalendaru, ko katram
akadémiskajam gadam apstiprina direktors. Akadémiska gada planojuma paredzgts:

3.1.1.Vienas akadémiskas stundas ilgums- 45 min.

3.1.1.1.Vienas teor&tiskas nodarbibas ilgums- 2*45 min.
3.1.1.2.Vienas praktiskas nodarbibas ilgums- 8*45min.

3.1.2. rudens semestris — 20 nedélas;

3.1.3. pavasara semestris — 20 nedélas;

3.1.4. vasaras semestris (ja to paredz studiju plans).

3.2. LU RMK ir vienots nodarbibu grafiks, ko apstiprina direktors.

3.3. Studiju programmas nodarbibu sarakstu sagatavo studiju metodikis, apstiprina direktors.
Nodarbibu saraksts studgjosajiem ir pieejams vienu ned€lu pirms macibu semestra sakuma. To
izvieto koledzas telpas visiem redzama vieta un koledzas majas lapa www.rmkoledza.lu.lv.

4. StudéjoSo pienakumi

4.1. Ar savu ricibu vairot LU RMK prestizu, sekmét LU RMK mérku TstenoSanu, misijas izpildi,
kas noteikta LU RMK Nolikuma.

4.2. Merktiecigi un godpratigi apgit izveleéto studiju programmu, saskana ar akadeémisko
kalendaru savlaicigi izpildit studiju programmas prasibas. levérot LU RMK studiju kartibu

reglament&joso dokumentu prasibas.

4.3. leverot savstarpgjo attiecibu kultliru, ar cienu iztur€ties pret citiem studgjosajiem, LU RMK
personalu un LU RMK apmeklétajiem.

4.4. Pildit ar LU RMK noslegta liguma saistibas.
4.5. Nodarbibas laika ieveérot macibspéka prasibas, netraucét nodarbibas norisi.

4.6. Savlaicigi LU RMK noteikta kartiba rakstiski informet savas studiju programmas direktoru
par studiju partrauksanu.

4.7. Nelietot parbaudijumos neatlautus materialus un paliglidzeklus, nepielaut plagiatismu macibu
darba.

4.8. Arpusnodarbibu pasakumu organizésanu LU RMK teritorija saskanot ar LU RMK direktoru.
4.9. leverot LU RMK noteiktos €ku izmantosanas noteikumus, t.sk. smeék&sanas ierobezojumus.
4.10. Noteiktajos terminos nokartot visas finansialas saistibas ar LU RMK.

4.11. Saudzigi iztureties pret LU RMK Ipasumu un materialajiem resursiem. Ja studgjosa darbibas
del ipaSums ir bojats vai nodariti zaud&umi, atlidzinat RMK raditos zaud&jumus civiltiesiska
kartiba.



4.12. Iepazities ar ugunsdro$ibas un darba droSibas noteikumiem un ieverot tos, stradajot ar
elektroiekartam, kimiskajam, biologiskajam, u.c.

4.13. Neatrasties LU teritorija alkohola un narkotisko vielu reibuma, neizplatit narkotiskas un
psihotropas vielas.

4.14. Ieverot tiribu un kartibu telpas.

4.15. Ménesa laika pazinot par izmainam personas datos, dzivesvietas vai kontaktadreses, telefona
numura, e-pasta adreses mainu u.c. studiju metodikim.

4.16. Pec LU RMK darbinieka pieprasijuma LU RMK telpas un teritorija uzradit studgjosa
apliecibu.

5. Studgjoso tiesibas

5.1. Pieprastt visu LU RMK studiju procesu reglamentgjosajos dokumentos paredz&to studéjoso
tiesibu ievérosanu.

5.2. LU RMK noteikta kartiba partraukt un atsakt studijas, maintt studiju programmu.

5.3. Uzsakot studijas, iepazities ar studiju programmas saturu. Laika iepazities ar izmainam studiju
programmas un studiju kursa apguves nosacijumiem.

5.4. Uzsakot studiju kursu, uzzinat kursa parbaudijuma formu un nosacijumus, vert€Sanas
kriterijus.

5.5. Ar doceétaja atlauju studiju procesa veikt audioierakstus, videoierakstus un fotografet.
5.6. Savlaicigi sanemt objektivu sava studiju darba novertgjumu.
5.7. Sanemt macibspeka konsultacijas LU RMK noteikta kartiba.

5.8. Lugt studiju programmas direktoru atlaut atkartoti kartot parbaudijumu (parbaudijumu atlauts
kartot tris reizes, treSo reizi — pie komisijas) vai parcelt akadémisko saistibu kartosanu uz nakamo
semestri, ja §1s saistibas nav nokartotas savlaicigi.

5.9. Sapemt citas augstskolas un ieprieksgjos studiju periodos LU RMK apgiito studiju kursu
satura un apjoma atzisanu LU RMK noteiktaja kartiba.

5.10. Nolikuma paredz&to darbibu veik$anai izmantot LU RMK telpas, ickartas, biblioteku.

5.11. Velet un tikt ieveletiem studentu pasparvalde, lidzdarboties LU RMK visu limenu
pasparvaldes institiicijas.

5.12. Sagemt visu Iimenu LU RMK institiicijas nepiecieSamo informaciju, kas saistita ar studiju
procesu.

5.13. Studet drosos un nekaitigos apstaklos.
5.14. Sanemt nediskrimingjosu citu studéjoSo un darbinieku attieksmi.

5.15. Sapemt personas un studiju datu aizsardzibu.



5.16. Noteikta kartiba sanemt valsts vai mecenatu finans&tas stipendijas un pabalstus.

5.17. LU RMK noteikta kartiba iesniegt iesniegumus un siidzibas par studiju procesa istenosanu,
studiju un darba kartibas parkapumiem un noteiktaja termina sanemt amatpersonas atbildi.

6. Apbalvojumi

6.1. Par izcilam sekm&m vai sasniegumiem pé&tnieciba vai sabiedriskam aktivitatém studgjoso var
apbalvot:

6.1.1. pieskirt LU RMK Atzinibas rakstu;

6.1.2. izteikt rakstisku direktora pateicibu;

6.1.3. apbalvot ar davanu.

7. Personas izslég§ana no studéjoso saraksta — eksmatrikulacija

7.1. Studgjoso eksmatrikul€ péc studiju dalas vaditaja vai LU RMK vadibas priekslikuma, ja:
7.1.1. studgjosais izteicis Sadu velésanos;

7.1.2. studgjosais ir izpildijis visas studiju programmas prasibas un finansialas saistibas ar LU
RMK un vigam ir pieskirts akadeémiskais grads vai profesionala kvalifikacija;

7.1.3. noskaidrojas, ka studejosa uzpemsanu ir ietekm&jusi maldinaSana, kukuldoSana vai cita
riciba, ar kuru parkapts pretendentu vienlidzibas princips;

7.1.4. ir kluvusi zinami apstakli, kas nelauj turpinat studijas;
7.1.5. ja studgjosais noteiktos terminos nav:

7.1.5.1. izpildijis studiju programmas prasibas;

7.1.5.2. nav nokartojis nosléguma parbaudijumus;

7.1.5.3. nav samaksajis studiju maksu;

7.1.6. studgjosais ir izdarijis So Noteikumu biitisku parkapumu, eksmatrikulaciju pieméro ka
disciplinarsodu.

8. Disciplinarsodi par Ieks§€jas kartibas noteikumu neievéroSanu

8.1. Par Noteikumu parkapumiem studgjoSajam ar LU RMK rikojumu péc studiju programmas
direktora priekSlikuma var izteikt bridindjumu par eksmatrikulaciju. Bridindjums par
eksmatrikulaciju ir speka vienu gadu no ta izteikSanas briza.

8.2. Par butiskiem Noteikumu parkapumiem studgjosajam ka disciplinarsodu var piemérot
eksmatrikulaciju.

8.3. Disciplinarsodu pieméro, izvertgjot parkapuma raksturu, ta sekas, studgjosa vainas pakapi
nodarijuma, ka ari zinas, kas raksturo vina personibu.



8.4. Fiksét Noteikumu parkapumu ir tiesigs jebkurS§ LU RMK studgjosSais vai darbinieks. Par
fikseto parkapumu vin§ rakstiski informé studiju programmas direktoru. Pirms disciplinarsoda
piemérosanas dekans pieprasa no stud€josa rakstveida paskaidrojumu par izdarito parkapumu.

8.5. Disciplinarsodu var pieme&rot ne velak ka viena ménesa laika no parkapuma atklasanas dienas.
8.6. Disciplinarsodu piemé&rosana tiek saskanota ar LU RMK studentu pasparvaldi.

8.7. Studgjosais ir tiesigs iesniegt apelaciju par vipam pieméroto disciplinarsodu vai
eksmatrikulaciju saskana ar LU RMK studg&joso priekslikumu un stidzibu izskatiSanas kartibu.

9. Ugunsdros$iba
9.1. LU RMK studgjoso riciba ugunsgréka gadijuma:
9.1.1. nekavegjoties zinot ugunsdzesibas un glabsanas dienestam pa talr. 01 vai 112.

9.1.2. rikojoties peéc LU RMK amatpersonu noradijumiem, veikt evakuaciju, izmantojot tuvako
evakuacijas izeju. Evakuacijas izejas apziméetas ar informgjosam zimem.

9.2. Studgjosajiem aizliegts izmantot ugunsdz&sibas inventaru citam vajadzibam.

9.3. LU RMK telpas kategoriski aizliegts rikoties ar priekSmetiem un iericém, kas deg ar atklatu
liesmu (svecém, Skiltavam u.c.).

9.4. Atstajot telpas studejoSajam japarliecinas, vai veikti visi nepiecieSamie pasakumi, lai noverstu
iespgjamo ugunsgréeka izcelSanos.

10. Elektrodrosiba

10.1. Stud@josajiem aizliegts mainit izdegusas elektrospuldzes, ka arT veikt jebkurus elektroiekartu
remontus.

10.2. Studgjosajiem aizliegts LU RMK telpas patvaligi pievienot elektriskajam tiklam nestandarta
vai bojatas elektroiekartas.

10.3. Pamanot jebkurus elektroiekartu bojajumus (bojata vadu izolacija, kontaktdaksas,
kontaktligzdas u.t.t), studéjoSajam nekav&joties par to jazino €kas dezurantam vai administrativi
saimnieciskas dalas vaditajam. Vienlaikus janover§ apkartgjo personu piekluves iesp&ja bojatajai
iericei.

10.4. Atstajot macibu telpas japarliecinas, vai ir izslégtas visas elektriskas iekartas.

11. Pirma mediciniska palidziba

11.1. Pie dezuranta atrodas aptiecina ar parsienamo materialu.

11.2. Ja noticis negadijjums vai pekSpa dzivibai bistama saslim$ana, nekavgjoties jaizsauc
mediciniska palidziba pa talruni 03 vai 112.

11.3. Iesp&u un savas kompetences robezas jasniedz pirma palidziba saslimuSajam vai
cietuSajam.”



